АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОЛТАВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
КРАСНОАРМЕЙСКОГО  РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


от 25.12.2014                                                                                                 № 1097
станица Полтавская


О внесении изменений в Положение о квалификационных
требованиях  для замещения должностей муниципальной службы 
в администрации Полтавского сельского  поселения 
Красноармейского района


На основании законов Краснодарского края от 8 июня 2007 года 
№ 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», от 8 июня 2007 года № 1243-КЗ «О  реестре муниципальных должностей  и реестре должностей   муниципальной службы в Краснодарском крае » администрация Полтавского сельского поселения п о с т а н о в л я е т:
[bookmark: sub_1][bookmark: sub_4]1. Вести следующие изменения в Положение  о квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в администрации Полтавского сельского поселения Красноармейского района, утвержденное постановлением  администрации Полтавского сельского поселения Красноармейского района от 25 октября 2014 года № 907:
1.1 подпункт 1 пункта 1 части 2  изложить в следующей редакции:
«1) главным и ведущим должностям муниципальной службы - высшее образование по профилю деятельности органа или по профилю замещаемой должности »;
1.2 подпункт 1 пункта 1 части 3 исключить, изложив пункт 1 в следующей редакции:
«1. Для замещения должностей муниципальной службы устанавливаются следующие квалификационные требования к стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу (опыту) работы по специальности:
1) главных должностей муниципальной службы - минимальный стаж муниципальной службы (государственной службы) от двух до четырех лет или стаж (опыт) работы по специальности не менее трех лет;
2) ведущих должностей муниципальной службы - минимальный стаж муниципальной службы (государственной службы) от одного года до трех лет или стаж (опыт) работы по специальности не менее двух лет;
3) старших должностей муниципальной службы - требования к стажу (опыту) работы по специальности не предъявляются;
4) младших должностей муниципальной службы - требования к стажу (опыту) работы по специальности не предъявляются».
1.3 абзац 1  пункта 3 части 4 изложить в следующей редакции:
« 3. Для замещения главных должностей муниципальной службы предъявляются следующие квалификационные требования к профессиональным знаниям и навыкам».
2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Полтавского сельского поселения А.В.Леонова.
[bookmark: sub_5]3. Постановление вступает в силу со дня его обнародования.
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